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Dans le cadre du renforcement des effectifs de I'entité Département Inclusion Financiére et Développement
Durable, Bank Al-Maghrib recrute :

1 Chargé(e) RSE (H/F)
(Poste(s) basé(s) a RABAT)
Mission :

Rattaché(e) a I'entité Département Inclusion Financiére et Développement Durable, votre mission consiste a
contribuer au pilotage et au suivi de la démarche RSE de Bank Al-Maghrib.

Responsabilités et Activités principales :

= Contribuer aux travaux d‘actualisation de la politique RSE de la Banque ;

= Accompagner les entités de la Banque dans la déclinaison opérationnelle de cette politique et dans la mise en
ceuvre du programme RSE associé ;

= Participer a la définition, au suivi et a I'analyse des indicateurs ESG ;

= Contribuer aux différents projets a fort impact RSE ;

= Contribuer a I'élaboration des bilans de gaz a effet de serre et a la définition de plans d’action de réduction

des émissions ;

Participer aux travaux d’évaluation de la performance RSE et a la production du reporting y afférant ;

Contribuer au programme d‘animation et de sensibilisations autour des enjeux RSE ;

Assurer I'administration fonctionnelle du logiciel de pilotage et de reporting RSE ;

Réaliser une veille active sur les bonnes pratiques, les évolutions réglementaires et les innovations RSE.

Qualifications :

Titulaire d’un Bac+5 ou plus, vous justifiez d'une expérience d'au moins 2 ans dans le domaine du développement
durable et de la RSE.

Compétences et Qualités :

= Bonne connaissance des normes et référentiels RSE ;

= Gestion de projets ;

= Analyse et reporting ;

= Excellentes capacités de communication orale et écrite ;

= Trés bon relationnel et capacité a travailler de maniére transversale avec différents services et parties
prenantes ;

=  Esprit d'initiative, rigueur, sens de l'organisation ;

= Sens de I'écoute et du dialogue.




