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AVIS DE RECRUTEMENT

1. Présenlolion des postes à pourvoir :

Dons le codre du renforcement de son copitol humoin, lo Société de Développement Régionol
« Orientol Services » S.A procèdero ou recrutement du profil spécifique suivont :

2. Principoles missions du poste el condilions :

Le condidot est prié de consulter lo fiche de poste oinsi que les conditions de
condidoture, sur le lien suivont :www.emploi-public.mo

3. Dossier de cqndidolure :

Le dossier de condidoture est composé des pièces suivontes :

. Un Curriculum Vitoe indiquont les compétences du condidot et son porcours
professionnel ;

. Une lettre de motivotion ;

. Une copie des ottestotions justifiont I'expérience ;

' Une copie de lo CIN ;

4. Dépôl de condidqture
Le dossier de condidoture doit être sconné sous formot PDF et chorgé dons le portoil
hllps://depot.emploi-public.mo . ou plus tord le 13108/2025.

(Tout dossier de condidoture incomplet ou porvenu oprès le déloisusmentionné ne
sero pos pris en compte et ne fero pos I'objet de suite)

M, Mohamed Et MOUNIR

Directeur Général
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Poste Expérience Nombre

GRAISSEUR
Expérience probonte dons le poste
spécifié
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FICHE DE PosTE: GRAISSEUR
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M'SS,ONS:

r' Réoliser les opérotions de groissoge et d'entretien des engins et véhicules

COMPETENCE EN /UAI'ERE DE J

/ Conirôler les engins et véhicules ovont et pendoni leur utillsolion et locoliser les

ponnes éventuelles
/ Assisier le chouffeur lors de lo conduite de I'engin et signoler tout obstocle ou

problème dons le chontier
r' Appliquer les règles de sécurité lors de lo circulotion dons le chontier
/ Utiliser les ouiilloges d'eniretien et contrôler lo présence ei le fonctionnement

d'équipements de sécurité
/ porticiper oux opéroiions de chorgemeni ou déchorgement des engins sur les portes-

engins oinsi que des pièces ei molières
/ Se déplocer en fonction des chontiers.
/ Plocer les ponneoux de signolisotion pour lo délimilotion du chontler

SAVOIR ETRE:
/ Autonome, orgonisé, précis et prudent.
/ Réoctif en présence d'évènemenis imprévus.

ir:
Bon sens relotionnel ;

Rigueur, méthodologie et orgonisoiion.
Espril d'écoute et de trovoil en équipe
Focilité et prédisposition pour lo mobiliié
Copocité è intervenir de nuit, le week-end et les iours fériés.

Moitrise des règlements de sécurilé et d'hygiène.

El Avo
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